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Agentzia pro s'isvilupu e sa valorizatzione ippica REGIONE AUTONOMA
Agenzia per lo sviluppo e la valorizzazione ippica DELLA SARDEGNA

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
N. 78 DEL 01/04/2026

Oggetto: ADOZIONE DEL PIANO OPERATIVO ANNUALE (POA) PER L’ANNO 2026 DELL’AGENZIA
ASVI SARDEGNA

Il Direttore Generale

VISTA la L.R. 13 novembre 1998, n. 31, avente ad oggetto “Disciplina del personale regionale e dell'organizzazione
degli uffici della Regione” e successive modificazioni ed integrazioni;

VISTA la L.R. 25 novembre 2014 n. 24, avente ad oggetto “Disposizioni urgenti in materia di organizzazione della
Regione”;

VISTA la L.R 24 novembre 2023, n. 15 (in B.U. 27 novembre 2023, n. 63) — “Riordino del comparto ippico ed
equestre della Sardegna”;

VISTO o Statuto dellAgenzia ASVI Sardegna approvato con deliberazione della Giunta regionale n. 4/155 del
15.02.2024;

VISTO il Decreto del’Assessora degli affari generali, personale e riforma della Regione n. 81 del 17.10.2024, con il
quale il Dott. Raffaele Cherchi & stato nominato Direttore Generale del’Agenzia ASVI Sardegna, ai sensi
dell'art. 7, comma 2, L. R n.15/2023 del 24 novembre 2023;

VISTA la L.R. 6 febbraio 2026, n. 1 Legge di stabilita regionale 2026 e la Legge regionale 6 febbraio 2026, n. 2
Bilancio di previsione 2026-2028;

VISTO il D.gs. n. 118/2011 contenente disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi
di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi;

VISTA la Determinazione del Direttore Generale n. 14 del 27.01.2026 Approvazione bilancio di previsione 2026-2028
e relativi allegati tecnici resa esecutiva con Delibera della Giunta Regionale n.7/30 del 18.02.2026

VISTA la Determinazione del Direttore Generale n. 30 del 05.02.2026 - Approvazione provvisoria piano integrato di
attivita e organizzazione (PIAO) 2026/2028, approvato definitivamente con nota dell’Assessore degli affari
generali, personale e riforma della Regione n.1290 del 09/03/2026;

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 10/17 del 18.02.2025 mediante la quale & stato approvato il
progetto di pianta organica dell’agenzia, art. 6, comma 1, punto f) della L.R. n. 15/2023", di cui alla
Determinazione del Direttore Generale 3/25 del 23 gennaio 2025;

VISTO il Decreto dell’Assessore dell’Agricoltura e Riforma Agropastorale n.15 del 31.03.2025 mediante il quale sono
stati istituiti i Servizi dell’Agenzia;

PREMESSO che:
- I'art. 47 del CCRL dei Dirigenti del 19.03.2008, come modificato dal Contratto Collettivo Regionale di Lavoro

Triennio 2016-2018 - Stralcio parte normativa personale dirigente del’ Amministrazione, Enti, Istituti, Aziende e
Agenzie, prevede che entro 60 giorni dall’'approvazione del Piano delle prestazioni organizzative (ora inserito



allinterno del PIAO) di ciascun anno, il Direttore generale, con la collaborazione dei dirigenti assegnati alla
direzione, predispone il Programma Operativo Annuale (POA) che deve contenere: le direttive dell’organo
politico che individua le priorita e determina gli obiettivi generali e strategici, quando priorita e obiettivi non
siano gia desumibili sulla base della legislazione vigente, degli atti di programmazione e dagli indirizzi
precedentemente impartiti, nonché gli obiettivi gestionali affidati alle strutture della direzione generale.

- con Deliberazione della Giunta Regionale n. 4/13 del 22.01.2025 & stato adottato il Programma Regionale di
Sviluppo 2024-2029 (PRS) che individua gli Ambiti Strategici, le Strategie, gli Obiettivi Strategici e le Linee
Progettuali per la programmazione delle attivita durante l'intera legislatura;

- con la citata Determinazione del Direttore Generale n. 30 del 05.02.2026 & stato approvato il piano integrato di
attivita e organizzazione (PIAO) 2026/2028, approvato definitivamente con nota dell’Assessore degli affari
generali, personale e riforma della Regione n.1290 del 09/03/2026

CONSIDERATO che:

- I'impianto generale degli Obiettivi Direzionali (ODR) contenuto nel POA 2026 dell’Agenzia, secondo le
indicazioni ricevute dall’Organismo Unico di Valutazione (OUV) e dall’Ufficio del Controllo Interno di Gestione,
e stato raccordato al livello delle Linee Progettuali del PRS;

- il POA 2026 ¢ stato elaborato in conformita alla nota dell’'Ufficio Controllo Interno di Gestione n. 401 del 19
aprile 2023, con oggetto: “Aggiornamento della Procedura operativa per la predisposizione e per la
consuntivazione dei Programmi Operativi Annuali (POA)”;

- la nota n. 461 del 27.02.2026 del Segretario Generale della Regione, avente ad oggetto ‘Obiettivi
strategici/linee progettuali trasversali — Individuazione di responsabilita e compiti per la loro attuazione’, dando
indicazioni precise sull’adozione di ODR e OGO collegati agli Obiettivi Strategici declinati in linee progettuali
“trasversali”’, la cui attuazione comporta il coinvolgimento di piu strutture, anche collocate in differenti
Assessorati e/o Agenzie del Sistema Regione.

RITENUTO:

- di dover adottare per 'anno 2026 I'allegato POA, fatte salve eventuali rimodulazioni da effettuarsi a seguito di
nuovi indirizzi politico/strategici;

- di dover, contestualmente, assegnare gli Obiettivi Gestionali Operativi (OGO) ai Direttori di Servizio
dell’Agenzia secondo quanto specificamente individuato nelle relative schede di riferimento;

VERIFICATA:

l'insussistenza di alcun conflitto di interessi, in attuazione dell'art. 6 bis della legge n. 241/1990 e degli artt. 7,
15 e 19 del "Codice di comportamento del personale della Regione Sardegna" (Allegato alla D.G.R. n. 43/7
del 29.10.2021);

DETERMINA

1. di adottare il Piano Operativo Annuale (POA) del’Agenzia per l'anno 2026, allegato alla presente
determinazione per farne parte integrante e sostanziale, completo della relazione descrittiva, della matrice di
correlazione e delle schede ODR/OGO;

2. di affidare l'attuazione dei sopra richiamati Obiettivi Gestionali Operativi (OGO) ai Direttori di Servizio
dell’Agenzia, come riportato nelle relative schede di riferimento;

3. di trasmettere la presente determinazione all’Organismo unico di valutazione (OUV), all Assessorato degli Affari
generali, personale e riforma della Regione, all’Assessorato dell’Agricoltura e riforma agro-pastorale,
all’Assessorato della Difesa del’Ambiente e all’Ufficio del Controllo interno di gestione

4. dipubblicare la presente determinazione sulla sezione “Amministrazione Trasparente” del sito istituzionale.



Il Direttore Generale
dott. Raffaele Cherchi
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